federacio de sanitat
Borsa de treball: CATAC menteix

CCOO no acostumem a respondre els multiples atacs i desqualificacions
que rebem d'altres sindicats: tenim feina i als treballadors i a les
treballadores no els beneficia que ens barallem. En aquest cas, pero,
hem de fer una excepcio, perqué CATAC, des de la seva visio
conspiratoria i paranoica del sindicalisme, ha difés un libel, ple de
falsedats i insinuacions insidioses, l'inic objectiu del qual és confondre
les persones que aspiren a treballar a I''CS o ho fan de manera
temporal.

Diuen que han descobert un document secret. Aquest document, a més

de secret, és fals, ja que totes les coses que afirmen que hi conté son
falses:

e Rebutjar una sola oferta de treball de manera injustificada no sera
motiu d'exclusio de la borsa: s'ha de rebutjar més d'una oferta.

e NO és cap secret que els informes negatius poden minorar la
puntuacié dels candidats: ho diu expressament el Pacte.

e Es fals que contra un informe negatiu no hi hagi cap possibilitat de
defensa: el Pacte diu expressament que caldra fer un procediment
contradictori.

e Es fals que tots els llocs de treball d'un hospital puguin tenir un
perfil professional; només en algunes categories i a determinats
llocs, entre els quals estan les unitats especialitzades, si que es
podra fer un perfil professional. També ho recull expressament el
Pacte.

e NOo és cap secret el sistema de puntuacié: també esta
expressament recollit en el Pacte.

Finalment, volem aclarir que, com tothom sap, €s public i no ens hem
d'amagar, CCOO rep subvencions de la Generalitat i les justifica fins a
I'Gltim euro. A més, voluntariament, cada any CCOO lliurem els nostres
comptes a la Sindicatura de Comptes perque siguin fiscalitzades.
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